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េ�ល�រណ៍ និងនីតិវ �ធី 

�នៈ៖ 
ទំ�ស់ផល្របេ�ជន៍ 

�� ស់បណ� សន��� ប់រង�ម

ែផ�ក៖ 
អនុេ�ម�ព 

េលខបណ� សន��� ប់រង៖ 

CMP23 

ែផ�កែដលរងផលប៉ះ�ល់៖ 

☐ រដ��ល

☐ បណ� ឹង�ម�រសំណង

☐ អនុេ�ម�ព

☐ ែផ�កេស�បេ្រមើអតិថិជន

☐ កិច��រ�ងេ្រ�

☐ មណ� ល

☐ ហិរ�� វត� �

☐ ធន�នមនុស្ស

☐ បេច�កវ �ទ�ព័ត៌�ន

☐ ទីផ�រ

☐ �រ្រគប់្រគងេវជ���ស�

☐ ប�� ញអ�កផ�ល់េស�

☐ �រ្រគប់្រគងគេ្រ�ង

☒ �ងំអស់
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�លបរ �េច�ទ�ន្របសិទ�

�ព៖ 

10/01/2016 

�លបរ �េច�ទ្រត�តពិនិត្យ/ 
ែកែ្រប៖ 

11/18, 12/19, 04/21, 08/21 

�លបរ �េច�ទអនុម័ត�រ

្រត�តពិនិត្យេ�ល�រណ៍

របស់គណៈកម��រ៖ 

PRC៖ 02/19 07/20, 08/21 

�លបរ �េច�ទដកេចញ៖ 

្របេភទផលិតផល៖ 

Medi-Cal 

ជំនួស៖ 
េលខ និងចំណងេជើងបណ�

សន��� ប់រង៖ 

I. េ�លបំណង 

េដើម្ីបេ�ះ្រ�យច�ប់សហព័ន�  បទប្ប�� ត� ិ ស� ង់�ទទួល

�� ល ់និងលក�ខណ� ត្រម�វស្រ�ប់ស�ង�រ, និេ�ជិត

ែដល�នេ្រជើស�ំង (DE), ស�ជិកគណៈកម��រ�ង
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េ្រ� និងនិេ�ជិត (និេ�ជិត) របស់គេ្រ�ងែថ�សំុខ

�ព Health Plan of San Joaquin/Mountain 

Valley Health Plan ("HPSJ/MVHP") ឱ្យេជៀស�ង

ទំ�ស់ផល្របេ�ជន៍ (COI)។ HPSJ/MVHP នឹង��

�នីតិវ �ធី្រត�វ�ន�ក់េចញស្រ�ប់�របេ��ញព័ត៌�ន 
និង�រ្រគប់្រគង�� ន�រណ៍ែដល�ច�ំឱ្យ�នទំ�ស់

ផល្របេ�ជន៍ រមួ�ងំ�រេធ� ើទំ�ក់ទំនង�មួយអ�ក

ផ�ត់ផ�ង់បច� �ប្បន�  និងអ�គត េដើម្ីប�រ�រសុចរ �ត�ព

របស់ HPSJ/MVHP។ 

II. េ�ល�រណ៍

េ�ល�រណ៍េនះ្រគប់្រគងលក�ខណ� ត្រម�វៃនកិច�សន�

រ�ង DHCS និង HPSJ/MVHP ែដល�ក់ទងនឹងបទ

ប្ប�� ត� ិទំ�ស់ផល្របេ�ជន៍ៃនចំណងេជើងទី 22 CCR 

ែផ�ក 53874 និង 53600 និងកិច�សន� DHCS, 

ឧបសម� ័ន�  A, ឯក�រ�� ប់ 1, �្រ� 3.A។ 
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A. HPSJ/MVHP មិន្រត�វេ្របើម�ន� ីរដ� បុគ�លិក ឬ្របពន�/

�� មី ឬកូនអនីតិជនរបស់�ត់ក� �ងេស�កម�សីុវ �ល

រដ� ឬម�ន� ីរដ�ែដល្រត�វ�នែតង�ំងេផ្សងេទៀតេទ 
េលើកែលងែត�រ�រ សកម��ព ឬ�ជីវកម�្រត�វ

�នត្រម�វ�លក�ខណ� ៃន�រ�ររដ�្រប�ំរបស់ម�ន� ី 
ឬបុគ�លិកេ�ះ។ 

B. HPSJ/MVHP មិន្រត�វេធ� ើកិច�សន��មួយអ�កេ�៉

�របន���� ក់េទ ្របសិនេបើបុគ�ល��� ក់ក� �ង

ចំេ�មបុគ�លដូច�ងេ្រ�មែដល�� ប់�មួយ

គេ្រ�ង�នផលចំេណញែផ�កហិរ�� វត� ��មួយអ�ក

េ�៉�របន�េ�ះ៖ 

1. បុគ�ល�ងំ�យក៏�នផលចំេណញែផ�កហិរ�� វត� �

ក� �ងគេ្រ�ង។

2. អ�ក្រត�តពិនិត្យសុខ�ព ឬនិេ�ជិត�ងំ�យ

របស់គេ្រ�ង
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3. ស�ជិក្រគ��រជិតស� ិទ���� ក់របស់បុគ�លែដល

្រត�វ�នកំណត់ក� �ងចំណងេជើង 22 CCR

§53600 (d)។

C. ត្រម�វឱ្យអ�ក្រត�តពិនិត្យសុខ�ព ឬនិេ�ជិតរបស់ 

HPSJ/MVHP បេ��ញ�� ន�រណ៍ែដល�ចប�� ញ

ទំ�ស់ផល្របេ�ជន៍�� មៗ ឬ�រេលចេឡើងៃន

ទំ�ស់ផល្របេ�ជន៍េ�យ�ក់េសចក� ីែថ�ង�រណ៍

អំពី�របេ��ញទំ�ស់ផល្របេ�ជន៍ HPSJ/MVHP។ 

្រប�នែផ�កអនុេ�ម�ព (CCO) ឬតំ�ងែដល

�ត់�នេ្រជើស�ំងនឹងេសុើបអេង�តឧប្បត� ិេហតុ 
និង�� ន�រណ៍ែដល�ចបង�ឱ្យ�នទំ�ស់ផល

្របេ�ជន៍�� មៗ និងេដើម្ីបេ�ះ្រ�យឧប្បត� ិេហតុ/

�� ន�រណ៍ដូចេនះ េដើម្ីប����រសេ្រមចចិត�

្រត�វ�នេធ� ើេឡើង�ផល្របេ�ជន៍ល�បំផុតរបស់ 

HPSJ/MVHP, និេ�ជិត និងស�ជិករបស់ខ� �ន។ 
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D. ស�ជិកគណៈកម��រ និងគណៈកម��ររងរបស់ 

HPSJ/MVHP ្រត�វែតទទួល�� ល់�រយល់ដឹងរបស់

ពួក�ត់អំពី�រអនុវត�ទំ�ស់ផល្របេ�ជន៍របស់ 

HPSJ/MVHP េ�យពិនិត្យេមើលេ�ល�រណ៍េនះ 

និង�ក់ប�� �នរ�យ�រណ៍ស� ពី�រទទួល�� ល់េ�

េពល�� យ�ស�ជិកគណៈកម��រ និង�េរៀង�ល់

�� ំប�� ប់ពីេ�ះ។ 

E. បុគ�លិកែដល�នេ្រជើស�ំងរបស់ HPSJ/MVHP 

្រត�វែត�ក់េស� ើេសចក� ីែថ�ង�រណ៍ផល្របេ�ជន៍ 

េសដ�កិច� ទ្រមង់ែបបបទ 700 (ទ្រមង់ែបបបទ 700) 

េ�េពលជួលបុគ�លិក និង�េរៀង�ល់�� ំប�� ប់ពី

េ�ះ�ម�លបរ �េច�ទកំណត់ែដល្រប�សេ�យគ

ណៈក�� ធិ�រ�រអនុវត�នេ��យេ�យយុត� ិធម៌

ៃនរដ��លីហ� ័រ�៉ (FPPC)។ 
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F. ស�ជិកនិេ�ជិតេផ្សងេទៀតែដលមិនែមន� DE 

�ងំអស់្រត�វែតទទួល�� ល់�រយល់ដឹងរបស់ពួកេគ

អំពី�រអនុវត�េលើទំ�ស់ផល្របេ�ជន៍របស់ 

HPSJ/MVHP េ�យពិនិត្យេមើលេ�ល�រណ៍េនះ 

(CMP 23) និង�ក់េស� ើរ�យ�រណ៍អំពី�រទទួល

�� ល់េ�េពលជួលនិេ�ជិត និង�េរៀង�ល់�� ំ

ប�� ប់ពីេ�ះ។ រ�យ�រណ៍អំពី�រទទួល�� ល់្រត�វ

�ក់ប�� �នេ�ែផ�កអនុេ�ម�ព និងរក�ទុកក� �ង
�� ំងក�� លស្រ�ប់េ�លបំណងរក�ទុកកំណត់

្រ�។ 

G. និេ�ជិត HPSJ/MVHP ្រត�វ�នត្រម�វឱ្យ្រប�ន់

�� ប់នឹងនីតិវ �ធីែដល�នេរៀប�ប់ក� �ងេ�ល�រណ៍

េនះ។ 
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III. នីតិវ �ធី

A. និយមន័យបុគ�លិកែដល�នេ្រជើស�ំង 

1. បុគ�លិកែដល�នេ្រជើស�ំងែដល្រត�វ�នត្រម�វ

ឱ្យបំេពញេសចក� ីែថ�ង�រណ៍ផល្របេ�ជន៍េសដ�

កិច� ទ្រមង់ែបបបទ 700 (ទ្រមង់ែបបបទ 700) 

្រត�វ�ន�យប�� ីក� �ង្របេភទបេ��ញដូច�ង

េ្រ�ម៖ 

a. អ�ក្រត�តពិនិត្យសុខ�ព�ងំអស់

b. ្រប�ន�ងំអស់

c. �យក�ងំអស់ 

d. អ�ក្រគប់្រគង ឬនិេ�ជិតែដលេ្រជើសេរ �ស

ែដល�ចេស� ើសុំអ�កផ�ត់ផ�ង់ និងចូលរមួ ឬ
�នឥទ�ិពលក� �ង�រេធ� ើ�រសេ្រមចចិត�ទិញ

�ន
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e. អ�ក្របឹក�េ�បល់ ឬអ�កចុះកិច�សន�មួយ
ចំនួនែដល�នសមត��ពដូចែដល�យប�� ី

�ងេលើ�លក�ណៈបេ�� ះ�សន�  េ�េពល

ពួក�ត់េធ� ើ ចូលរមួេធ� ើ ឬេធ� ើសកម��ព

តំ�ងឱ្យបុគ�លិកស្រ�ប់�រសេ្រមចចិត�

ហិរ�� វត� � កិច�សន� និង/ឬថវ ��។

DE ្រត�វែតបេ��ញ�រវ �និេ�គ ផល្របេ�ជន៍

ក� �ងអចលន្រទព្យ តួ�ទី�ជីវកម� និងចំណូល

េពញេលញ (រមួ�ងំ្រ�ក់កម� ី អំេ�យ និង្រ�ក់

េស�េធ� ើដំេណើរ) េ�យបំេពញទ្រមង់ែបបបទ 700 

�ម�លបរ �េច�ទកំណត់ែដល្រប�សេ�យគណៈ

ក�� ធិ�រែផ�កអនុវត�នេ��យេ�យយុត� ិធម៌

ៃនរដ��លីហ� ័រ�៉ (FPPC)។ 
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B. �រទិញ និង�រេធ� ើកិច�សន� 

1. �រេ្រជើសេរ �សផលិតផល និងេស�កម�្រត�វែតែផ�ក

េលើលក�ណៈវ �និច� ័យព��ល្រតឹម្រត�វ (ឧ�ហរណ៍

គុណ�ព សុវត� ិ�ព និង្របសិទ��ព) និង/ឬ

លក�ខណ��ជីវកម� (ឧ�ហរណ ៍លទ��ពផ�ល់ជូន

អត�្របេ�ជន៍ៃថ�ចំ�យ �របេង� ើតថ�ី

បទប្ប�� ត� ិ និងតៃម�) និងេធ� ើេឡើងេដើម្ីបផល
្របេ�ជន៍សុខុ�ល�ពអ�កជំងឺ និងេដើម្ីបផល

្របេ�ជន៍ល�បំផុតរបស់ HPSJ/MVHP និង
ធន�នហិរ�� វត� �របស់ខ� �ន។

2. �� ស់�ជីវកម�ែដលទទួលខុស្រត�វ ឬ្រក �ម�រ�រ

គេ្រ�ង្រត�វែត្រប�ន់�� ប់នឹងេ�ល�រណ៍

CMP26 និង FIN14 េ�េពលេ្រជើសេរ �ស

ផលិតផល ឬេស�កម�ពីអ�កផ�ត់ផ�ង់�ងេ្រ�។

3. បុគ�លិកែដល�នេ្រជើស�ំងេ�យ HPSJ/MVHP
ែដល�នសិទ�ិក� �ង�រដឹក�ំ ឬ�នឥទ�ិពលេលើ



េ�ល�រណ៍ និងនីតិវ �ធី 
CMP23- ទំ�ស់ផល្របេ�ជន៍ 

DUALPLCYPRCDRCMP23_LP-09152025K  ទំព័រ 11 ៃន 38 

�រេ្រជើសេរ �ស ឬ�រទិញផលិតផល និងេស�កម�
្រត�វែត�នេសចក� ីែថ�ង�រណ៍ប�� ញទំ�ស់ផល

្របេ�ជន៍បច� �ប្បន�  ែដល�នប�� ក់ ទ្រមង់

ែបបបទ 700 និងេសចក� ីែថ�ង�រណ៍ប�� ញអំពី

អំេ�យ (្របសិនេបើ�ន) េ�ក� �ងឯក�រ។ 

4. ស�ជិកនិេ�ជិតក� �ង�រផ�ល់េស�េវជ���ស� /

ឱសថដល់ស�ជិក�ន�រសេ្រមចចិត�ក� �ង�រ

�ក់ទង និង/ឬេស� ើសុំព័ត៌�នពី្រក �មហ៊ុនេវជ�

��ស�  និង/ឬឱសថ េ�ះ��៉ង�ក៏េ�យ

្រក �មហ៊ុនេវជ���ស�  ឬឱសថមិន�ចេស� ើសុំឱ្យ

ប�� �លផលិតផលរបស់ពួក�ត់េ�ក� �ងប�� ីឱសថ

េ�យ�� ន�រអេ�� ើញពីអង��ព្រគប់្រគងេវជ�

��ស�  HPSJ/MVHP េឡើយ។

5. ្របសិនេបើទំ�ស់ ឬទំ�ស់ែដល�ចេកើត�ន

េកើតេឡើង និេ�ជិត HPSJ/MVHP ្រត�វែត

បេ��ញទំ�ស់េ�ះេ�អ�ក្រត�តពិនិត្យរបស់ពួក
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�ត់ និងែផ�កអនុេ�ម�ព េដើម្ីប���

ទំ�ស់្រត�វ�នេ�ះ្រ�យ�៉ងសមរម្យ។ �រេ�ះ

្រ�យសមរម្យ�ចរមួប�� �ល�រដកខ� �នេចញពី

�រចូលរមួក� �ង�រសេ្រមចចិត��ក់ទងនឹង�រ

េ្រជើសេរ �សអ�កផ�ត់ផ�ង់ និង/ឬេស�កម� �រេលើក

ែលងពី�រអនុម័ត។ 

C. �រទទួលយកអំេ�យពីអ�កផ�ត់ផ�ង់ និងអ�កលក់ 

1. និេ�ជិត HPSJ/MVHP ែដល�នឥទ�ិពលេលើ

�រេ្រជើសេរ �សអ�កផ�ត់ផ�ង់ស្រ�ប់ផលិតផល និង
េស�កម� មិន�ចទទួលយកអ� ីែដល�នតៃម�

ែដលផ�ល់េ�យអ�កផ�ត់ផ�ង់�នេទ។

2. និេ�ជិត HPSJ/MVHP �ចចូលរមួក� �ង�រ

�ប់េ�� តែដលឧបត�ម�េ�យអ�កផ�ត់ផ�ង់�មរ

យៈ�រេ្របើ្រ�ស់�ត�ជីវកម�របស់ពួក�ត់ ឬ
ផ�ល់ព័ត៌�នទំ�ក់ទំនង�ជីវកម�

HPSJ/MVHP េ�េពលប�� ញផលិតផល�ក
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ល្បង សន� ិសីទអ�កផ�ត់ផ�ង់ ឬកម� វ �ធីេផ្សងេទៀត
ដូច��ល�ំងពិព័រណ ៍្របសិនេបើអ�កចូលរមួ
�ងំអស់�ន�នសិទ�ិទទួល�នវត� �េ�ះ

ប៉ុេ�� ះ។ 

3. �រទទួលយកអំេ�យពីអតិថិជនបច� �ប្បន�  ឬ�
េពលអ�គត អ�កផ�ត់ផ�ង់ ឬគូ្របែជង ែដល�
�� ស់ផល្របេ�ជន៍ហិរ�� វត� � ឬបេ្រមើ�រក� �ងតួ

�ទី�ជីវកម��មួយសហ្រ�ស�ងេ្រ�ែដលេធ� ើ

ឬចង់េធ� ើ�ជីវកម��មួយ ឬ�គូ្របែជងរបស់

HPSJ/MVHP ្រត�វែត�នករណីដូច�ងេ្រ�ម៖ 

a. �� មៗេ�េពលទទួលអំេ�យែដលមិន�ន់

េ្របើែដល�នតៃម�េលើសពី�សិបដុ�� រ

($50) អំេ�យេ�ះ្រត�វែត�ក់ប�� �នេ�

ែផ�កអនុេ�ម�ពែដលនឹងេផ�ើ្រតឡប់

អំេ�យេ�ះេ�អ�កផ�ល់វ �ញ ឬប�� �ន
អំេ�យេ�ះេ�ៃដគូសហគមន៍ 
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HPSJ/MVHP ែដល�អង��ពមិនែស� ងរក

្រ�ក់ចំេណញែដលេលើកែលងពី�របង់ពន�។ 

b. �រទទួលអំេ�យែដល�នតៃម�តិចតួច

�សិបដុ�� រ ($50) ឬតិច�ងេនះ គួរ្រត�វ

�ន្រ�ប់ឱ្យដឹងក� �ងចំេ�មបុគ�លិក

(ឧ�ហរណ៍ ្របអប់សូកូ�)។

c. ��រៃថ�្រតង់េពល�នសន� ិសីទ ��រេពល

�� ច ឬរ�� ន់�ប់េ�� ត្រត�វ�នអនុ�� ត

្របសិនេបើអ�កចូលរមួ�ងំអស់�នសិទ�ិទទួល

�នវត� �េ�ះ។

D. �រផ�ត់ផ�ង់��រេ�យអ�កផ�ត់ផ�ង់ 

1. មុនេពលចុះកិច�សន� ��រែដលផ�ល់េ�យអ�ក

ផ�ត់ផ�ង់មិន ្រត�វ�នអនុ�� តេទ។

2. ប�� ប់ពីចុះកិច�សន�រចួ ��រែដលផ�ល់េ�យ

អ�កផ�ត់ផ�ង់្រត�វ�នអនុ�� តស្រ�ប់�រ្របជំុ



េ�ល�រណ៍ និងនីតិវ �ធី 
CMP23- ទំ�ស់ផល្របេ�ជន៍ 

DUALPLCYPRCDRCMP23_LP-09152025K  ទំព័រ 15 ៃន 38 

េរៀបចំគេ្រ�ងឬ�រ្របជំុពិនិត្យលទ�ផល ដ�ប
��រ្របជុំ�ងំេនះ្រត�វ�នេធ� ើេឡើងក� �ងអំឡ� ង

េ�៉ងេធ� ើ�រ្រប�ំ�រ ��ល័យ។ 

3. ប�� ប់ពី�រចូលរមួ ឬ�រអនុវត�មួយចប់

និេ�ជិត HPSJ/MVHP មិន�ច ចូលរមួ�រ

ទទួល�ន��រអបអរ�ទរែដលឧបត�ម�េ�យ

អ�កផ�ត់ផ�ង់ HPSJ/MVHP �នេទ (ឧ�ហរណ៍

សកម��ពមួយែដលនិេ�ជិត HPSJ/MVHP

និងអ�កផ�ត់ផ�ង់�នចូលរមួ�៉ងសកម�និង

�៉ងជិតស� ិទ� េហើយអ�កផ�ត់ផ�ង់ចង់េរៀបចំពិធី

ទទួល�ន��រធំេធង)។

E. �រផ�ល់�រកម�ន�េ�យអ�កផ�ត់ផ�ង់ 

និេ�ជិត HPSJ/MVHP មិន �ចទទួលយក

សំបុ្រតឥតគិតៃថ�ពីអ�កផ�ត់ផ�ង់ េដើម្ីបចូលរមួ
កី� ឬ្រពឹត� ិ�រណ៍កម�ន� ្របេភទេផ្សងេទៀត�ន
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េទ។ លក�ខណ� ត្រម�វេនះអនុវត�មិន�ចំេ�ះអ�ក

ផ�ត់ផ�ង់�នវត��ន ឬមិន�នវត��នេឡើយ។ 

F. �រ�ំ្រទអ�កផ�ត់ផ�ង់ចំេ�ះសកម��ពអប់រ� និងវ ���
ជីវៈេផ្សងេទៀត 

1. HPSJ/MVHP ទទួលយកជំនួយមូលនិធិស្រ�ប់

�រ�ំ្រទទូេ�ៃន�រអប់រ�ពីអ�កផ�ត់ផ�ង់ 
្របសិនេបើជំនួយមូលនិធិែដលមិន�ន�រកំណត់

្រត�វ�នផ�ល់េ�យ�ន�រអនុ�� តពីគណៈក��

ធិ�រសុខ�ព និង/ឬ�យក្របតិបត�  ិេហើយមិន

្រត�វ�នកំណត់ស្រ�ប់�រេ្របើ្រ�ស់េ�យបុគ�ល

�ក់�ក់េទ។ 

2. ជំនួយមូលនិធិអប់រ�មិន�ច្រត�វ�នផ�ល់ជូន

កំណត់លក�ខណ�  ឬ�ក់ព័ន��មរេបៀប�មួយ

នឹងទំ�ក់ទំនង�ជីវកម�ែដល�ន្រ�ប់ ឬ�
េពលអ�គត�មួយអ�កផ�ត់ផ�ង់ ឬផលិតផល
និងេស�កម�របស់ពួក�ត់ រមួ�ងំ�រសេ្រមច
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ចិត�ស� ីពី�� ន�ព���� ប់រង ឬប�� ីផលិតផល
�� េំទ។ 

3. និេ�ជិត HPSJ/MVHP �ចចូលរមួសិ�� ��

អប់រ�ែដលឧបត�ម�េ�យអ�កផ�ត់ផ�ង់ (ឧ. សិ��

���មអីុនធឺណិត បទពិេ�ធ បច� �ប្បន��ព

ឧស�ហកម� ដ�ប�អ�កផ�ត់ផ�ង់មិនេលើកែលង

ៃថ�ចុះេ�� ះ)។ េ�េពលែដលសិ�� ��អប់រ��ងំ

េ�ះេបើកឱ្យ��រណជនចូលរមួ និង�ន�រ

បេ��ញព័ត៌�ន �ក់ទង�រចូលរមួរបស់

ស�ជិកនិេ�ជិត HPSJ/MVHP ្រត�វេ��ន់

អ�ក្រគប់្រគងរបស់និេ�ជិតមុនេពលចូលរមួ។ 

4. �រចូលរមួរបស់និេ�ជិត HPSJ/MVHP េ�ក� �ង

្រក �ម្របឹក�ែដលឧបត�ម�េ�យអ�កផ�ត់ផ�ង់្រត�វ

�ន�ម�ត់ េបើមិន�ន�រអនុ�� តពីគណៈ

ក�� ធិ�រ ឬ្រប�នែផ�កអនុេ�ម�ពេទ។  
�រសេ្រមចចិត��ក់ទងនឹង�រចូលរមួរបស់
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និេ�ជិតក� �ង�រ្របជុំែបបេនះ្រត�វែផ�កេលើ�រ

កំណត់របស់ស�ជិក្រក �ម្របតិបត� ិ� �រចូលរមួ

ក� �ង�រ្របជុំែបបេនះគឺេដើម្ីបផល្របេ�ជន៍ល�

បំផុតរបស់ HPSJ/MVHP។ 

5. និេ�ជិត HPSJ/MVHP មិន�ច តំ�ងឱ្យ

HPSJ/MVHP េ�េពលជួបអ�កផ�ត់ផ�ង់ ឬ្រក �ម

ពិ�ក�្របេភទេផ្សងេទៀតែដលេរៀបចំេ�យអ�ក

ផ�ត់ផ�ង់ ឬតំ�ងរបស់ពួក�ត់�នេទ េបើមិន
�ន�រអនុ�� តពីស�ជិក្រក �ម្របតិបត� ិេទ។

�រចូលរមួក� �ង្រក �មពិ�ក�ែដលពិ�ក�អំពី

ផលិតផល ឬេស�កម�ែដលេ្របើ្រ�ស់េ�យ

HPSJ/MVHP គឺសមរម្យ េ�េពលែដល្រក �ម្រត�វ

�នេរៀបចំ ឬអនុ�� តេ�យ HPSJ/MVHP។

6. និេ�ជិត HPSJ/MVHP មិន�ច ទទួលយក
ផលិតផលឥតគិតៃថ�ពីអ�កផ�ត់ផ�ង់ស្រ�ប់�រ

ែចក�យេ�្រពឹត� ិ�រណ៍សហគមន៍�នេទ។
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7. HPSJ/MVHP �ចចូលេ�ក� �ងទំ�ក់ទំនងផ� �វ

�រ�មួយអ�កផ�ត់ផ�ង់ េដើម្ីបែចក�យេស�កម�

ប�� � ះតៃម�ដល់ស�ជិក និងបុគ�លិក�មកិច�

្រពមេ្រព�ង��យលក�ណ៍អក្សរែដល�នអនុ��

ត។ �រប�� � ះតៃម�ពីអ�កផ�ត់ផ�ង់ែដលមិនស� ិត

េ្រ�មកិច�្រពមេ្រព�ងផ� �វ�រ HPSJ/MVHP ្រត�វ

�ន�ម�ត់។ 

G. �រេធ� ើដំេណើរែដលឧបត�ម�េ�យអ�កផ�ត់ផ�ង់ 

និេ�ជិត HPSJ/MVHP ្រត�វ�នេលើកទឹកចិត�ពី

�រអង�រ ឬទទួលយក�រសង្រ�ក់វ �ញពីអ�កផ�ត់

ផ�ង់ស្រ�ប់�រចូល �រេធ� ើដំេណើរ�ម��ស 
និង�រ�� ក់េ� ៃថ�េធ� ើដំេណើរពី និងេ�្រព�ន

យន�េ�ះ �រេធ� ើដំេណើរប�� � ះតៃម�ពិេសស ឬ�រ

ចំ�យែដល�ក់ព័ន�  េដើម្ីបចូលរមួ�រប�� ញ

ផលិតផល សន� ិសីទ ឬកម� វ �ធីអប់រ�។ ្របសិនេបើ
ទទួលយក និេ�ជិត�នទំនួលខុស្រត�វ េដើម្ីប
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��� �រចំ�យែដល�ក់ព័ន��មួយ្រត�វ

�ន�យ�រណ/៍បេ��ញេ�េលើទ្រមង់ែបបបទ

េសចក� ីែថ�ង�រណ៍ផល្របេ�ជន៍េសដ�កិច� 700 

(គណៈក�� ធិ�រ�រអនុវត�នេ��យេ�យ

យុត� ិធម៌ៃនរដ��លីហ� ័រ�៉)។ 

a. េ�ះ��៉ង�ក៏េ�យ ករណីេលើកែលងដូច

�ងេ្រ�ម�ចអនុវត��ន៖

i. �រេធ� ើដំេណើរ និង�រចំ�យែដល�ក់

ព័ន��មួយ�របណ� � ះប�� លស្រ�ប់

ផលិតផលែដលទិញថ�ី ឬេធ� ើឱ្យ្របេសើរេឡើង
្រត�វ�នអនុ�� ត។

�រេរៀបចំដំេណើរបណ� � ះប�� លផលិតផល

្រត�វែតេធ� ើេឡើងេ�យេ្របើេ�ល�រណ៍�រ

េធ� ើដំេណើររបស់ HPSJ/MVHP េហើយ�ក់

ប�� �ន េដើម្ីបទទួល�ន�រសង្រ�ក់ពី

អ�កផ�ត់ផ�ង់។ 
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ii. �រេធ� ើដំេណើរ និង�រចំ�យែដល�ក់

ព័ន� ែដលបង់េ�យស�គមវ ��� ជីវៈ�ច

ទទួលយក�ន េ�េពលស�ជិក

និេ�ជិត�អ�កប�� ញក� �ង�រ្របជុំ ឬ
ស�ជិកស� ័្រគចិត�ៃន�រ្រគប់្រគង

ស�គម (ឧ�ហរណ៍ ្រក �ម្របឹក� ឬគណៈ

កម��រ) ឬអ�កចូលរមួក� �ង�រពិ�ក� ឬ

វគ� េរៀបចំគេ្រ�ង។ �រេធ� ើដំេណើរ និង�រ

ចំ�យែដល�ក់ព័ន� ្រត�វែតបេ��ញដល់

អ�ក្រគប់្រគងរបស់ស�ជិកនិេ�ជិត

មុនេពលេធ� ើដំេណើរ។ 

H. ៃថ�េស� និង្រ�ក់សំ�ងអ�កនិ�យែដលផ�ល់េ�យ

អ�កផ�ត់ផ�ង់ 

និេ�ជិតមិន�ច ទទួលយក និងរក�ទុកៃថ�េស� 
និង្រ�ក់សំ�ងអ�កនិ�យ ឬអ� ីេផ្សងេទៀតែដល
�នតៃម�ពីអ�កផ�ត់ផ�ង់ស្រ�ប់�របេ្រង�ន ឬ�រ
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េធ� ើបទប�� ញ�នេទ រមួ�ងំ�រទូ�ត់ស្រ�ប់េពល

េវ� �រចំ�យេធ� ើដំេណើរ ��រ �រកម�ន�  
សកម��ពកម�ន�  ឬសកម��ពសង�ម។ 

I. ទំ�ក់ទំនងរបស់និេ�ជិត�មួយអ�កផ�ត់ផ�ង់ 

HPSJ/MVHP 

1. និេ�ជិត HPSJ/MVHP មិន�ចបេ្រមើ�រ�

ស�ជិក្រក �ម្របឹក�្រគប់្រគងរបស់អ�កផ�ត់ផ�ង់

HPSJ/MVHP �នេទ។

2. និេ�ជិត HPSJ/MVHP មិន�ច �� យ�អ�ក

ផ�ត់ផ�ង់ដល់ HPSJ/MVHP ខណៈេពលែដលកំពុង

េធ� ើ�រេ� HPSJ/MVHP �នេទ។

3. និេ�ជិត HPSJ/MVHP មិន�ច ្រត�វ�នជួល

េ�យអ�កផ�ត់ផ�ង់ែដលេធ� ើ�រឱ្យ HPSJ/MVHP

�នេទ។
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4. និេ�ជិត HPSJ/MVHP មិន�ច �� យ�អ�ក

ចុះកិច�សន�ដល់អ�កផ�ត់ផ�ង់ស្រ�ប់កិច�សន� ឬ

�រ�រែដលអតិថិជន� HPSJ/MVHP �នេទ។

5. ស�ជិកនិេ�ជិត HPSJ/MVHP ែដលចូលេ�

ក� �ង�រ�ត់ជួប/ទំ�ក់ទំនង �េរៀប�រ

�រចូលរមួ ៃដគូក� �ងេគហ�� ន ឬទំ�ក់ទំនង

�ជីវកម��មួយអ�កផ�ត់ផ�ង់្រត�វែតជូនដំណឹង

ដល់អ�ក្រគប់្រគងរបស់ពួក�ត់ �� មៗេ�េពល

ែដលពួក�ត់ដឹងអំពី�រ�� ស់ប� �រ�� ន�ពៃន

ទំ�ក់ទំនងរបស់ពួក�ត់។

J. បែន�មពីេលើ�របំេពញទ្រមង់ែបបបទ 700 ្រប�ំ�� ំ 

និង�របេ��ញ HPSJ/MVHP �មត្រម�វ�រ 

និេ�ជិត�នជេ្រមើសេផ្សងេទៀត េដើម្ីបបេ��ញ�� ន
�រណ៍ែដលទំ�ស់ផល្របេ�ជន៍�ច�ន។ ជេ្រមើស
មួយេទៀតស្រ�ប់�រ�យ�រណ៍�ចេ្របើ�ន

ស្រ�ប់ស�ជិកនិេ�ជិតែដលដឹងអំពីទំ�ស់ផល



េ�ល�រណ៍ និងនីតិវ �ធី 
CMP23- ទំ�ស់ផល្របេ�ជន៍ 

DUALPLCYPRCDRCMP23_LP-09152025K  ទំព័រ 24 ៃន 38 

្របេ�ជន៍ែដល�ចេកើត�ន�ក់ព័ន�នឹង

និេ�ជិត�� ក់េទៀត។ 

1. �រពិេ្រ�ះ�មួយ�យក និង/ឬអ�ក្រគប់្រគង

និេ�ជិត HPSJ/MVHP ្រត�វែត�យ�រណ៍អំពី

ទំ�ស់ផល្របេ�ជន៍ែដល�ចេកើត�នេឡើង 
និង្រត�វ�នេលើកទឹកចិត�ឱ្យពិេ្រ�ះ�មួយ

�យក និង/ឬអ�ក្រគប់្រគងរបស់ពួក�ត់ េដើម្ីប

ប�� ក់អំពី�� ន�ព�ព្របឈមផល្របេ�ជន៍

ែដល�ចេកើត�នេឡើង។ 

2. �របេ��ញ��យលក�ណ៍អក្សរអំពីទំ�ស់ផល

្របេ�ជន៍ែដល�ចេកើត�នេឡើង

a. និេ�ជិត HPSJ/MVHP និង/ឬ DE ្រត�វែត

�ក់�ក្យបេ��ញ��យលក�ណ៍អក្សរ�ម

រយៈ្រកម្របតិបត�  ិនិងសីលធម៌ HPSJ/MVHP

(្រកម HPSJ/MVHP) េ�េពលែដល�ន
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�លៈេទសៈេកើតេឡើងក� �ងអំឡ� ងេពលៃន�� ំ

េ�យែឡកពី�របេ��ញព័ត៌�ន្រប�ំ�� ំ។ 

b. បុគ�លែដល�នតួ�ទី�អ�កដឹក�ំ និង

អ�ក្រគប់្រគង និងនិេ�ជិត HPSJ/MVHP 

េផ្សងេទៀតែដលចង់ ឬ្រត�វ�នេស� ើសំុឱ្យចូល

រមួក� �ង្រក �ម្របឹក�សហគមន៍ ្រត�វែតប��ញ
ផល្របេ�ជន៍របស់ពួក�ត់ និងែស� ងរក
�រអនុ�� តពីអ�ក្រប�នែផ�កអនុេ�ម 

�ព។ 

3. �រ�យ�រណ៍ក� ីកង�ល់អំពីទំ�ស់ផល្របេ�ជន៍

ែដល�ចេកើត�នេឡើង

ស�ជិកនិេ�ជិត HPSJ/MVHP ែដលដឹងអំពី

�� ន�ពទំ�ស់ផល្របេ�ជន៍ែដល�ចេកើត

�នេឡើងេ�ក� �ង�� ប័ន ្រត�វែត�យ�រណ៍្រសប

�ម្រកម HPSJ/MVHP និងេ�ល�រណ៍ទំ�ស់

ផល្របេ�ជន៍។ 
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K. �រ�យតៃម�ទំ�ស់ផល្របេ�ជន៍ 

1. �� ន�ពទំ�ស់ផល្របេ�ជន៍នីមួយៗ�ន

�ពខុស��  និងគួរែត្រត�វ�ន�យតៃម�េលើមូល

�� នគុណតៃម�។ មិនែមន្រគប់�� ន�ព�ងំអស់

�ម�រឱ្យ�ន�រអនុវត�េទ។ េនះ��រសំ�ន់

ក� �ង�រកំណត់�េតើផល្របេ�ជន៍�� ល់ខ� �ន�ន

ស�� នុពលេធ� ើឱ្យប៉ះ�ល់ដល់តួ�ទី និង�រ

ទទួលខុស្រត�វវ ��� ជីវៈ និង/ឬ�រវ �និច� ័យែដរឬេទ។ 

�រពិេ្រ�ះ�មួយ្រប�នែផ�កអនុេ�ម�ពគួរ

ែត្រត�វ�នេស� ើសុំ។ 

2. លក�ណៈវ �និច� ័យែដលេ្របើេដើម្ីបកំណត់�េតើ�រ

សេ្រមចចិត��ន�ព�ំ�ច់ គួរពិ�រ�េលើ

ចំណុច�ងេ្រ�ម៖

a. េដើម្ីប្រប�ន់�� ប់ និង�រ�រតៃម�ស� �ល

និងេបសកកម�របស់ HPSJ/MVHP 
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b. េដើម្ីប�រ�រផល្របេ�ជន៍�ជីវកម�របស់

HPSJ/MVHP

c. េដើម្ីប�រ�រសុចរ �ត�ពរបស់បុគ�លែដលេធ� ើ

�រជំនួស�� ប័ន

d. េតើទំ�ស់ផល្របេ�ជន៍េនះនឹង្រត�វ�ន

យល់�មិនសមរម្យេ�យនិេ�ជិត

HPSJ/MVHP, ស�ជិក HPSJ/MVHP

ឬ��រណជនេទ?

e. េតើបុគ�ល��� ក់កំពុងទទួល�នផល

្របេ�ជន៍�ងហិរ�� វត� � ឬសង�មពី�រអនុ

វត�េនះែដរឬេទ?

f. េតើេនះ�ទ�� ប់អនុវត�ែដល HPSJ/MVHP

ចង់្រប�ន់�� ប់�េពលអ�គតែដរឬេទ?
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L. �រកំណត់ចំ�ត់�រសម្រសប 

ទំ�ស់ផល្របេ�ជន៍�មួយែដលសមនឹង និង/

ឬ្រត�វ�រចំ�ត់�រគួរពិ�រ�េលើចំណុច�ង

េ្រ�ម។ ចំ�ត់�រ្រត�វ�ន�ក់េចញ េដើម្ីប
�រ�រផល្របេ�ជន៍ល�បំផុតរបស់�� ប័ន។ 
�្រស័យេលើ�� ន�រណ៍ ចំណុច�ងេ្រ�មគួរ្រត�វ

�នពិ�រ�៖ 

a. េតើបុគ�លេ�ះ�នទទួល និងទទួល�� ល់
�រយល់ដឹងអំពី្រកម្របតិបត�  ិនិងេ�ល

�រណ៍ទំ�ស់ផល្របេ�ជន៍េ�េពលជួល

បុគ�លិក និង្រប�ំ�� ំប�� ប់ពីេ�ះែដរឬេទ?

b. េតើបុគ�លេ�ះ�នប�� ក់អំពីទំ�ស់ផល

្របេ�ជន៍េ�យបំេពញទ្រមង់ែបបបទ 700

និង ឬ�របេ��ញព័ត៌�ន HPSJ/MVHP

ែដរឬេទ?
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c. េតើបុគ�លេ�ះ�នបេ��ញព័ត៌�នេ�យ

ខ� �នឯងេ�េពលេវ�សម្រសប ឬប�� ប់ពី
េពលែដលទំ�ស់ផល្របេ�ជន៍្រត�វ�នរក

េឃើញែដរឬេទ?

d. េតើក្រមិតធ�ន់ធ�រៃន�និភ័យែដលទំ�ស់

ផល្របេ�ជន៍បង�េឡើងចំេ�ះជំហរវ ��� ជីវៈ

និង ឬ�ពអព�្រកឹតរបស់បុគ�ល�ន

ក្រមិត�?

e. េតើក្រមិតធ�ន់ធ�រៃន�និភ័យែដលទំ�ស់

ផល្របេ�ជន៍បង�េឡើងចំេ�ះតៃម�ស� �ល

និងេករ ��េ�� ះរបស់ HPSJ/MVHP

�នក្រមិត�?

M. សកម��ពែដលមិន្រត�វ�នអនុ�� ត 

1. �រទទួលយកអំេ�យេលើសពី $50 ឬ្រ�ក់កម� ីពី

អតិថិជនបច� �ប្បន�  ឬ�េពលអ�គត អ�កផ�ត់
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ផ�ង់ ឬគូ្របែជង ែដល��� ស់ផល្របេ�ជន៍

ហិរ�� វត� � ឬ�នតួ�ទី�ជីវកម��មួយសហ

្រ�ស�ងេ្រ�ែដលេធ� ើ ឬចង់េធ� ើ�ជីវកម�

�មួយ ឬ�គូ្របែជងរបស់ HPSJ/MVHP។ 

2. ស�ជិក្រគ��ររបស់និេ�ជិត HPSJ/MVHP
ទទួលផល្របេ�ជន៍�� ល់ខ� �នមិនសមរម្យ

េ�យ�រែត�រចូលរមួរបស់និេ�ជិត�មួយ

HPSJ/MVHP េ�យមិន�នដំេណើរ�រេស� ើសុំ

សំេណើ (RFP) ធម��។

3. អ�កផ�ត់ផ�ង់ HPSJ/MVHP ផ�ល់�រកម�ន�លក�

ណៈ�ជីវកម�។ ចំ�៖ំ

ករណីេនះមិនអនុវត�ចំេ�ះខ� ឹម�រផ្សព�ផ�យ

ែដលមិន�នេស� ើសុំៃនលក�ណៈផ�យ�ណិជ�កម�

ទូេ�ដូច� � �កែដល�នេ�� ះ្រក �មហុ៊នេ�ះ

ពុម�េលើ បន�ះកំណត់េហតុ។ល។ ដ�ប�អ� ីែដល

ផ�ល់ជូេ�ះ្រត�វ�នទទួលយកេ�យមិន�ន�រ
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យល់ដឹងច�ស់�ស់ ឬប�� ក់�អ�កទទួល�ន

�តព�កិច�ក� �ងវ �ធី�មួយ។ 

4. អំឡ� ងេពលចរ��មួយអ�កផ�ល់េស�ែដលចុះកិច�

សន�ស�� នុពល HPSJ/MVHP មិន�ចទទួល

យក�រកម�ន�លក�ណៈ�ជីវកម� (�ប់ប�� �ល

�ងំ�រឧបត�ម���រៃថ�្រតង់ និង��រេពល

�� ច) និង/ឬអំេ�យរបស់អតិថិជន។

N. េសចក� ីែថ�ង�រណ៍អំពី�របេ��ញព័ត៌�ន 

1. ត្រម�វឱ្យអ�ក្រត�តពិនិត្យ, DE និងស�ជិកគណៈ

កម��រ�ក់េស� ើទ្រមង់ែបបបទ 700 េ�េពលជួល

បុគ�លិក ឬេពល�ប់េផ�ើម�ស�ជិក និង្រប�ំ
�� ំប�� ប់ពីេ�ះ។ ពួក�ត់ក៏្រត�វត្រម�វឱ្យ�ក់

ប�� �នលិខិបេ��ញព័ត៌�ន HPSJ/MVHP និង

េសចក� ីែថ�ង�រណ៍អំពី�របេ��ញព័ត៌�ន

អំេ�យ HPSJ/MVHP េ��មត្រម�វ�រផង

ែដល។
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2. និេ�ជិត HPSJ/MVHP ែដលមិន្រត�វ�ន

កំណត់�និេ�ជិតែដល�នេ្រជើស�ំង្រត�វែត

បំេពញទ្រមង់ែបបបទបេ��ញព័ត៌�ន

HPSJ/MVHP និងលិខិតបេ��ញព័ត៌�ន

អំេ�យេ�េពលដឹងពីទំ�ស់ផល្របេ�ជន៍

េហើយដកខ� �នេចញពី�រចូលរមួក� �ង�រទិញ ឬ
�រសេ្រមចចិត�ែផ�កហិរ�� វត� ��មួយ។

3. ែផ�កអនុេ�ម�ពនឹងរក�ទុកកំណត់្រ�ៃន

ទ្រមង់ែបបបទ 700 និងទ្រមង់ែបបបទបេ��ញ

ព័ត៌�ន HPSJ/MVHP ែដល�នបំេពញ�ងំ

អស់។

O. ផលវ ��កៃន�រមិនអនុេ�ម�មច�ប់ 

�រខក�នក� �ង�រអនុេ�ម�មលក�ខណ�

ត្រម�វៃនេ�ល�រណ៍េនះ នឹងេធ� ើឱ្យស�ជិក

និេ�ជិតទទួលរងចំ�ត់វ ��ន�រែកត្រម�វ 

និង/ឬវ �ន័យ និង�នដល់�រប�្ឈប់�រ�រ។ 
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IV. ឯក�រ�� ប់

A. េសចក� ីែថ�ង�រណ៍អំពី�របេ��ញទំ�ស់ផល

្របេ�ជន៍ HPSJ/MVHP 

B. េសចក� ីែថ�ង�រណ៍ FPPC អំពីផល្របេ�ជន៍េសដ�

កិច�ទ្រមង់ែបបបទ 700 

C. តំណៃនស�� នុ្រកម�ក្យ�ក្យសព� 

V. ឯក�រេ�ង 

A. ចំណងេជើង 22 CCR §18930-18961 

B. ចំណងេជើង 22 CCR ែផ�ក 53874 និង 53600 

C. កិច�សន� HPSJ/MVHP និង DHCS (ឧបសម� ័ន�  A, 

ឯក�រ�� ប់ 1. �្រ� 3.A។) 

D. 42 U.S.C. §1320a-លក�ន� ិកៈ្រប�ំងនឹង�រទទួល

្រ�ក់សគុណ 7b 

E. 42 CFR §438.608, §438.610 និង §455 

https://secure.compliance360.com/ext/HBHanuJjvVJvbOH3KCdmxw%3D%3D
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F. ្រកមរ�� ភិ�លរដ��លីហ� ័រ�៉ §81000 to §91014 

G. គណៈក�� ធិ�រ�រអនុវត�នេ��យេ�យយុត� ិធម៌

ៃនរដ��លីហ� ័រ�៉ (Gov. Code, §§ 1090 et seq.)., 

ច�ប់កំែណទ្រមង់នេ��យ (ច�ប់) 

H. ្រកមសុខុ�ល�ព និង្រកម�� ប័នែផ�ក 

14087.31(k), 14087.35(p)(1), 14087.36(v)(1), 

14087.38(h) និង 14087.969 (22 CCR §53874). 

I. ឯក�រែណ�ំអំពីធន�នច�ប់ DHHS ្រប�ំងនឹង

�រែក�ងបន� ំេលើ�រែថ�សំុខ�ព ែខក��  ��  ំ2015 

J. េ�ល�រណ៍ែណ�ំអំពី�រប�� �នបន�ករណី�ក់ទង

នឹង�រែក�ងបន�  ំ�រខ�ះ�� យ និង�របំ�នចំេ�ះ

�រេ្របើ្រ�ស់េ�យគេ្រ�ងែថ�ែំដលស� ិតេ្រ�ម�រ

្រគប់្រគង ែខឧស� ��  ំ2012 

K. កម� វ �ធីអនុេ�ម�ព HPSJ/MVHP 

L. ្រកម្របតិបត� ិ និងសីលធម៌ HPSJ/MVHP 

http://www.fppc.ca.gov/the-law/the-political-reform-act.html
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M. េសចក� ីែថ�ង�រណ៍អំពី�របេ��ញទំ�ស់ផល

្របេ�ជន៍ HPSJ/MVHP 

N. េសចក� ីែថ�ង�រណ៍អំពី�របេ��ញអំេ�យ 

HPSJ/MVHP 

O. កិច�្រពមេ្រព�ងេ�គយល់ៃនគេ្រ�ងែថ�សុំខ�ព 

Health Plan of San Joaquin និង SEIU 

Local 1021 ែផ�ក 14 

P. ច�ប់សន� ិសុខសង�ម §1128 

VI. �រអនុម័តរបស់ទី�� ក់�រនិយតកម�

មិន�ចអនុវត��ន 
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VII. ្របវត� ិៃន�រែកែ្រប

�� ន

�ព 
�លបរ �េច�ទ

ែកែ្រប 
េសចក� ីសេង�បអំពីកំែណ 

�នែក

ែ្រប 
11/28/18 �នេធ� ើបច� �ប្បន��ព P&P េដើម្ីប

�ក់ក� �ងទ្រមង់គំរ ូP&P ថ� ីនិង

េដើម្ីប��រប�� ក់ឱ្យច�ស់។ 

�នែក

ែ្រប 
11/27/19 េធ� ើបច� �ប្បន��ពអ�កែដល្រត�វ

ត្រម�វឱ្យបំេពញទ្រមង់ែបបបទ 

700 និងឯក�រ�ក់ព័ន�នឹង

ទំ�ស់ផល្របេ�ជន៍្រប�ំ�� ំ 
និងប�� ប់ពីទទួល�ន�រ�រ

�មួយគេ្រ�ង។ 

�នែក

ែ្រប 
12/16/19 1. កំណត់និយមន័យ "បុគ�លិក

ែដល�នេ្រជើស�ំង" េឡើងវ �ញ 

2. េធ� ើបច� �ប្បន��ពនីតិវ �ធី�ក់

េស� ើទ្រមង់ែបបបទ 700 េដើម្ីប
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�� ន

�ព 
�លបរ �េច�ទ

ែកែ្រប 
េសចក� ីសេង�បអំពីកំែណ 

�ប់ប�� �លែត Des  

(អ�កសេ្រមចចិត�ែផ�កហិរ�� វត� � 

ឬអ�ក�នឥទ�ិពល) 

3. លក�ខណ� ត្រម�វក� �ង�របេ��ញ

ព័ត៌�ន HPSJ/MVHP ែផ�ក

េលើត្រម�វ�រ��ង�រជួល

បុគ�លិកថ�ី និង្រប�ំ�� ំ 

4. �នប�� �លលក�ខណ� ត្រម�វ

េដើម្ីបចុះហត�េល�

�រទទួល�� ល់ប�� ប់ពីទទួល

�ន�រ�រ និង្រប�ំ�� ំ

ប�� ប់ពី�នពិនិត្យេមើល 

េ�ល�រណ៍េនះ។ 
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�� ន

�ព 
�លបរ �េច�ទ

ែកែ្រប 
េសចក� ីសេង�បអំពីកំែណ 

�នែក

ែ្រប 
06/29/2020 �នេធ� ើបច� �ប្បន��ពក�លទំព័រ 

និងរច�បថពុម�អក្សរ។ 

�នពិនិ

ត្យេមើល 
04/05/2021 �� ន�រ�� ស់ប� �រសំ�ន់ៗេទ។ 

�នែក

ែ្រប 
08/05/21 ស�ជិកគណៈក�� �រ្រត�វ�ន

ប�� �ល េដើម្ីបែកត្រម�វចេ�� ះខ� ះ
�តចំេ�ះបុគ�លែដល�ន

កំណត់អត�ស�� ណ។ (សូមេមើល

េ�លបំណង, ចំណុច D ក� �ងេ�ល

�រណ៍, ចំណុច N ក� �ងនីតិវ �ធី) 
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